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CBH PIRANHAS-ACU

sintegracao desafios?




INTRODUGAO

Area: 43.000km?

Bacia totalmente inserida no
semiarido nordestine
Populacao: 1,4 ao habitantes
Municipios: 147 municipios (45 no
RN e 102 na PB

Principais usos: Irrigacao,
Aquicultura (carcinicultura e

piscicultura) e Abasteci ento\
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PRINCIPAIS RESERVATORIOS
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Situacao tratamento de esgotos

A precariedade do tratamento de
esgotos ameaca a qualidade da
agua disponivel para
abastecimento humano e
atividades produtivas.

A maioria dos municipios nao

dispde de tratamento de esgotos
( em laranja no mapa) ou dispde
parcialmente do servigco ( em
amarelo)

Tratamento(implantagéo-e;
Ampliacao)

R$ 44,8 milhdes PB
R$ 20,4 milhdes RN



Situacdo Abastecimento de Agua

Mananciais e sistemas
[T Sistema integrado

|71 sistamna tsolado

|| sistama isolado subleménes
|| Muiicipes nfio considerado




CBH Piranhas-Acu foi criado por
Decreto Presidencial de
novembro de 2006, por
solicitacao dos Estados da
Paraiba e Rio Grande do
Norte

CBH

PIRANHAS-ACU

Instalado em setembro de
2009

40 membros titulares e
respectivos suplentes

Mandato de 4 anos para
membros e de 2 anos para
a Diretoria.

Assembleia de Posse dos Membros .’ ;J
“BH Piranhas-Ac - - 5P
r1|:|_L_ iranhas-Acu 7|




Comité Unico

= O CBH Piranhas-Acu passou a ser o Comité com atribuicao
para a gestao das aguas em toda a Bacia.

* O CBH Piranhas-Acu passa a deliberar sobre aguas de
dominio dos Estados e ndo apenas nos corpos d’agua de
dominio da Uniao.

* O reconhecimento do CBH Piranhas-Acgu faz com que ele
tenha que respeitar, tambem, as legislacoes estaduais de

recursos hidricos para o corpos hidricos de dominio estadual.



Comité Unico
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CBH Piranhas-Acu - Diretoria

”  Presidente
José Procopio Lucena
(interino)

\_ SEAPAC Y,

CTPI
Pio de Souza Antas
IFRN
N J
— _ N O 0
12 Secretaria Vice Presidente 22 Secretaria
Geny Formiga Joseé Procopio Lucena Lourdes Barbosa
CAERN SEAPAC DNOCS
L 2N

Sera assegurada a participacao dos representantes dos dois Estados e de no
minimo dois segmentos eleitos dentre os membros.



CBH Piranhas-Acu - Composicgio

Paraiba Rio Grande do Total
Norte

PODER PUBLICO 6 5 13 + 2 Unido
Governo Estadual 3 3

Municipio 3 2

USUARIOS 7 9 16
Abastecimento Urbano 1 1

Indastria e Mineragao 1 2

Irrigacao e Agropecuaria 3 4

Aquicultura 1 1

Pesca, Turismo e Lazer 1 1

SOCIEDADE CIVIL 6 5 11
OTEP 3 2

ONG 3 3

TOTAL 19 19 40



CBH Piranhas Acu - Composicao

Poder Publico Federal

Contra As Secas — DNOCS

Vaga | Condigao Entidade/Membro Representante
: Secretaria de Recursos Hidricos e )
1 Titular Ambiente Urbano - SRHU Marco José Melo Neves
Suplente Secretaria de Recursos Hidricos e Danilo Augusto Santos de
P Ambiente Urbano - SRHU Magalhaes
UNIAO
5 Titular Departamento Nacional de Obras Maria de Lourdes Barbosa
Contra As Secas — DNOCS Sousa
Departamento Nacional de Obras Dayse Fontenelle de Melo
Suplente

Antunes




CBH Piranhas Acu - Composicao

Poder Publico Estadual

UF

Vaga

Condicao

Entidade/Membro

Representante

PB

Titular

Secretaria de Estado do Meio
Ambiente, dos Recursos Hidricos e da
Ciéncia e Tecnologia - SEMARH - PB

Eloizio Henrique Henriques
Dantas

Suplente

Superintendéncia de Administragdo e
Meio Ambiente - SUDEMA — PB

Maria de Fatima Menezes

Titular

Agéncia Executiva de Gestao das
Aguas do Estado da Paraiba — AESA —
PB

Francisco Lopes da Silva

Suplente

Agéncia Executiva de Gestdo das
Aguas do Estado da Paraiba — AESA —
PB

Mirella Ledncio Motta

Costa

Titular

Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecuaria e da
Pesca — SEDAP - PB

Demilson Lemos de

Araujo??

Suplente

Empresa de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural - EMATER - PB

Genival Soares da Silva??




CBH Piranhas Acu - Composicao

Poder Publico Estadual

Sustentavel e Meio Ambiente
— IDEMA — RN

UF Vaga | Condicédo | Entidade/Membro Representante
Titular Secretaria de Estado do Meio | Joana d’Arc Medeiros
1 Ambiente e dos Recursos
Hidricos - SEMARH — RN
Suplente | Secretaria de Estado do Meio | Nelson  Césio  Fernandes
Ambiente E dos Recursos | Santos
Hidricos - SEMARH — RN
Titular Instituto de Gestdo Das Aguas | Elias Alves Teixeira
2 do Rio Grande do Norte -
IGARN — RN
RN : » " .
Suplente | Instituto de Gestdo Das Aguas | Ana Célia
do Rio Grande do Norte -
IGARN — RN
Titular Instituto de Desenvolvimento | Fabio Ricardo Silva Gois
3 Sustentavel e Meio Ambiente
— IDEMA - RN
Suplente | Instituto de Desenvolvimento | Sérgio Luiz Macédo




CBH Piranhas Acu - Composicao

Poder Publico Municipal

UF Vaga | Condicao | Entidade/Membro Representante
1 Titular Prefeitura Municipal de ltaporanga — PB José Silvino Sobrinho
Suplente | Prefeitura Municipal de Piancé — PB José Geraldo Leite Morord6
2 Titular Prefeitura Municipal de Vieirépolis — PB Manoel Dantas de Sousa
2 Suplente | Prefeitura Municipal de Pogo Dantas — PB | Claudineide Baltazar da Silva
3 Titular Prefeitura Municipal de Juazeirinho — PB Bevilacqua Matias Maracaja

Suplente

Prefeitura Municipal de Patos - PB

Sebastido dos Santos Lima




CBH Piranhas Acu - Composicao

Poder Publico Municipal

UF Vaga | Condicao | Entidade/Membro Representante
1 Titular Prefeitura Municipal de Parelhas - RN Francisco Assis de Medeiros
Suplente Prefeitura Municipal de Carnauba dos | Alexandre Dantas de
P Dantas - RN Medeiros
RN
2 Titular Prefeitura Municipal de Ipanguacu — RN Leonardo da Silva Oliveira
Suplente Prefeitura Municipal de Sao Fernando - Genilson Medeiros Maia

RN




CBH Piranhas Acu - Composicao

Sociedade Civil — Organizacoes Técnicas de Ensino e Pesquisa

Arquitetura e Agronomia da Paraiba —
CREA - PB

UF Vaga | Condicao Entidade/Membro Representante
1 Titular Associacdo Brasileira de Recursos | Laudizio da Silva Diniz
Hidricos — ABRH-PB
Suplente Universidade Federal de Campina | Carlos Roberto de Lima
Grande — UFCG — Campus de Patos
2 Titular Instituto Nacional do Semi-arido — INSA | Salomao de Sousa Medeiros
PB Suplente Universidade Estadual da Paraiba - | llauro de Souza Lima
UEPB
3 Titular Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e | Hermano de Oliveira Rolim
Tecnologia — IFPB
Suplente Conselho Regional de Engenharia, | José Rolim Dias




CBH Piranhas Acu - Composicao

Sociedade Civil — Organizacoes Técnicas de Ensino e Pesquisa

Sanitaria e Ambiental — ABES-RN

UF Vaga | Condicao Entidade/Membro Representante
1 Titular Universidade Federal do Rio Grande do | Renato de Medeiros Rocha
Norte — UFRN - Campus Caicé
Suplente Universidade do Estado do Rio Grande | Francisco Afranio Camara
do Norte — UERN Pereira
RN Titular Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e | Pio de Souza Antas
2 Tecnologia do Rio Grande do Norte —
IFRN
Suplente Associacao Brasileira de Engenharia | Josema de Azevedo




CBH Piranhas Acu - Composicao

Sociedade Civil — Organizac6es Nao Governamentais

UF Vaga | Condicao Entidade/Membro Representante
1 Titular Unido das Associagdes do Municipio de | Maria do Socorro Gouveia
Aparecida - UAMA — PB
Suplente Sindicato dos Trabalhadores Rurais da | Ailton de Sousa Pereira
Regiao de Souza
5 Titular Coletivo dos Pequenos Agricultores de | Francisco Lima Carneiro
Itaporanga e Regido - COPPIR
PB Suplente Nucleo de Integracdo Rural da | Severino Jerbnimo Ricarte
Comunidade de Lagoinha - NIR
Lagoinha-PB
3 Titular Organizacdo Sertaneja dos Amigos da | Joaquim Araujo de Melo
Natureza — SOS SERTAO Neto
Suplente Agéncia Mandalla Julio César Nébrega

Gadelha




CBH Piranhas Acu - Composicao

Sociedade Civil — Organizacoes Nao Governamentais

Comunitario do Povoado Ermo -
Carnauba dos Dantas

UF Vaga | Condicao Entidade/Membro Representante
1 Titular Servico de Apoio aos Projetos | José Procopio de Lucena
Alternativos Comunitarios — SEAPAC
Suplente Organizacéao Potiguar de Arte, Cultura, Dario Gaspar Nepomuceno
Desportqs e Meio Ambiente —
CARNAUBA VIVA
Titular Sindicato dos Trabalhadores e | Francisco Medeiros da Silva
2 Trabalhadoras Rurais de Jardim do
RN Serido
Suplente Sindicato dos Trabalhadores e das | Pedro Paulino Cruz
Trabalhadoras Rurais de Florania
3 Titular Cooperativa Agricola de S&o Jodo do | Alcides Carneiro de Morais
Sabugi
Suplente Associacao de Desenvolvimento | José Adenilson de Medeiros




CBH Piranhas Acu - Composicao

Usuarios - Abastecimento

UF Vaga | Condicdo | Entidade/Membro Representante
Titular Companhia de Agua e Esgotos da Alberto Gomes Batista
1 Paraiba — CAGEPA
PB ) . —— ;
Suplente Companhia de Agua e Esgotos da Everaldo Pinheiro do Egito?
Paraiba — CAGEPA
Titular Companhia de Aguas e Esgotos do Rio | Maria Geny Formiga de
1 Grande do Norte — CAERN Farias
RN ) , . , , ,
Suplente Companhia de Aguas e Esgotos do Rio | Wellington Assis Queiroga

Grande do Norte — CAERN




CBH Piranhas Acu - Composicao

Usuarios — Industria e Mineracao

UF Vaga | Condicao Entidade/Membro Representante
1 Titular Federacdo das Industrias do Estado da | Francisco de Assis Benevides
PB Paraiba— FIEP Gadelha
Suplente Federacdao das Industrias do Estado da | Maysa Ayres da Motta
Paraiba — FIEP Benevides Gadelha
Titular PETROBRAS - Unidade de Negdcio de | Fernando Carvalho Ribeiro
1 Exploracdo e Produgdo do Rio Grande
do Norte e Ceara
Suplente MHAG MINERACAO Fabiana Maria da Silva
RN Oliveira
5 Titular Federacdo das Industrias do Rio Grande | Vargas Soliz Pessoa
do Norte — FIERN
Suplente Associagcdo de Ceramistas do Vale do | Jodo Lebnidas Medeiros Neto

Assu e Apodi




CBH Piranhas Acu - Composicao

Usuarios-Irrigacao e Uso Agropecuario

UF Vaga | Condicao Entidade/Membro Representante
1 Titular Geudiano de Souza Geudiano de Souza
Suplente Associacdo de Usuarios de Agua do | Maria de Fatima Freitas
Acude da Lagoa do Arroz
2 Titular José Rodrigues Filho José Rodrigues Filho
PB Suplente Antbnio José de Souza Anténio José de Souza
3 Titular Josué Diniz de Araujo Josué Diniz de Araujo

Suplente

Abrado Xavier de Souza

Abraao Xavier de Souza




CBH Piranhas Acu - Composicao

Usuarios-Irrigacao e Uso Agropecuario

UF Vaga | Condicao Entidade/Membro Representante
1 Titular Francisco Carlos Medeiros de Aquino Francisco Darlos Medeiros
de Aquino
Suplente Joao Tadeu de Araujo Joao Tadeu de Araujo
2 Titular Del Monte Fresh Produce Brasil Ltda Wirlan Barros de Oliveira
Suplente Finobrasa Agroindustrial S.A Hérica Ferreira
RN
3 Titular Eugénio Fonseca Pimentel Eugénio Fonseca Pimentel
Suplente Francisco Chagas dos Santos Francisco Chagas  dos
Santos
4 Titular Antonio Saraiva de Queiroz Antbnio Saraiva de Queiroz
Suplente Luiz Salviano Luiz Salviano




CBH Piranhas Acu - Composicao

Usuarios - Aquicultura

UF Vaga | Condicao Entidade/Membro Representante
Titular Clemilson Jackson Barros Lacerda Clemilson Jackson Barros
1 Lacerda
PB
Suplente José Geraldo Gomes José Geraldo Gomes
1 Titular TRESM Empreendimentos Itda. Origenes Monte Neto
RN Suplente Queiroz Galvao Alimentos S.A. Rémulo Amado de Araujo




CBH Piranhas Acu - Composicao

Usuarios — Pesca, Lazer e outros usos nao consuntivos

UF Vaga | Condicao Entidade/Membro Representante
Titular Colbnia de Pescadores Z-31 Clemilson Jackson Barros
1 Lacerda
PB
Suplente Edmilson Araujo Fernandes José Geraldo Gomes
1 Titular Colbnia de Pescadores Z-20 Sonia Maria de Franca
RN Suplente Colbnia de Pescadores Z-46 Manoel do Nascimento Silva




= DELIBERACAO n° 01/2009 - Define a localizacdo da Sede do Comité da Bacia
Hidrografica do rio Piranhas-Acu

= DELIBERACAO n° 02/2009 - Define as atribuicdes, a composicao e as regras de
funcionamento da Camara Técnica de Planejamento Institucional (CTPI)

= DELIBERAGCAO n° 03/2009 - Aprova o Calendario de Reunides do Comité da
Bacia Hidrografica do rio Piranhas- Acu para a gestao 2009-2011.

= DELIBERAGCAO n° 04/2009 - Aprova a proposta de edital publico para a selecéo
de Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, para atuar
como Secretaria Executiva do CBH Piranhas-Acu

= DELIBERACAO n° 05/2009 - Aprova a Agenda Plurianual de Atividades do CBH
Piranhas-Acu para o periodo 2010-2013.

= DELIBERAGCAO n° 06/2010 - Estabelece os procedimentos para a arbitragem de
conflitos pelo uso de recursos hidricos na Bacia Hidrografica do rio Piranhas-Acu.

= DELIBERACAO n° 07/2010 - Aprova os Termos de Referéncia para a elaboracéo
do Plano de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica do rio Piranhas-Acu




1- Planejamento Estratégico-Plano de Recursos Hidricos

Elaboracao do Plano

Prazo: 2010
Responsaveis: ANA, AESA,IGARN, SEMARH RN e CBH Piranhas-Acu

Situacao Atual

TDR aprovado pelo Comité em novembro de 2010

Edital de licitagao lancado em maio de 2011

Abertura de propostas previsto para 12 de setembro de 2011
Contratagao provavelmente em comeg¢o do novembro

Até o final do ano devera ser entregue o plano de trabalho



1- Planejamento Estratégico-Plano de Recursc

Contratacao provavelmente em comeco do novembro

Até o final do ano devera ser entregue o plano de trabalho

Meses
Etapal Atividade

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° 12° 13° 14° 15°

12 etapa - Planejamento das
Acodes e Mobilizagao

22 etapa — Coleta de Dados

3?2 etapa - Diagnéstico

42 etapa - Cenarizagao

52 etapa — Formulagao do
Plano

62 etapa — Elaboragao dos
Produtos Finais

Reunides Mensais de
Acompanhamento - ANA e X X X X X X X X X X X X X X X
orgaos gestores

Reunides de

Acompanhamento — CTPI X X X X X X
Realizagao de Reunides X X X

Publicas

Entrega de produtos -» & & * L d L »

Aprovacgéao de produtos * * T * T T ‘r




1- Planejamento Estratégico-Plano de Recursos Hidricos

O Plano devera ser elaborado em 16 meses
Etapas:

=Diagnodstico:

=Cenarizacao

*Plano propriamente dito

Processo de validagcao: Havera 2 reunides em cada Estado por cada fase do
processo de planejamento, totalizando 12 audiéncias publicas.

Cabera aos Estados providenciar o local para realizagdo desses eventos. A
contratada provera os demais recursos logisticos



Temas centrais a serem abordados no PRI

Disponibilidade hidrica quali-quantitativa na bacia

Transposigdes existentes para bacias vizinhas e medidas para melhor gestdo das mesmas;
Alocacgao de agua;

Eventos extremos na bacia;

Necessidade de melhoras nos indices de atendimento por servicos de saneamento
ambiental;

Aspectos de qualidade das aguas, em especial a capacidade de assimilagao dos corpos
d"agua devido ao langcamento de efluentes e a problematica da eutrofizacao dos agudes da
bacia;

= Alternativas ao langamento de esgotos, com a utilizagdo de praticas de reuso da agua para
a agricultura, em especial nas épocas de seca,;

= Conflitos relacionados aos recursos hidricos, inclusive os identificados em regides salineiras;

» |mpactos na disponibilidade hidrica da bacia decorrentes das obras do Projeto de Integragao
do Sao Francisco — PISF;

Efeitos das mudancas climaticas na disponibilidade hidrica da regiao;
Assoreamento de rios e agudes;

Potencialidades hidricas subterraneas em especial no Baixo Agu e na bacia sedimentar do
Rio do Peixe; e

Salinizagao das aguas.



Estruturacao da Secretaria Executiva do CBH Piranhas-Acu
Prazo: até julho de 2010

Responsaveis:ANA, AESA, IGARN

Situacao atual:

Optou-se pela celebracdo de um Termo de Parceria com uma Oscip para exercer as
funcdes de Secretaria Executiva do Comité.

O Comité aprovou o TDR em dezembro de 2009.

O Termo de parceria foi assinado com a Agéncia de Desenvolvimento Sustentavel
do Serid6 - ADESE em 01 de julho de 2011.

A Secretaria, ou Centro de Apoio, devera iniciar suas atividades em julho de 2011

O Termo de Parceria sera executado num periodo de trés anos e envolve o repasse
de R$1.371.439,00 repassados em 2 parcelas anuais nos meses de margo e
setembro.

2011 2012 2013 2014
Valores (R$) |359.285,00 |203.134,68 | 203.134,68 | 243.039,68 | 243.039,68 | 119.805,27

Total 359.285,00 406.269,36 486.079,36 119.805,27
1.371.439,00




2 - Planejamento Estratégico-Fortalecimento da Secretarla

Executiva
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2-Estruturacao Secretaria Executiva do Comité~-OSCIP . -

O Termo de Parceria com a ADESE inclui um Plano de Trabalho que contempla as
atividades a serem desenvolvidas, que sao:

=Organizagao Interna

»Planejamento das atividades do Comité
=Comunicacao e Mobilizacao Social
=Capacitacao para a Gestao
»Organizacao de Eventos

= Processo Eleitoral



Organizacao Interna

=Criar rotina de fluxo de documentos e organizar a tramitacao de
documentos expedidos e recebidos.

*Providenciar as medidas necessarias ao funcionamento do CBH
Piranhas-Acu e dar encaminhamento as suas deliberacdes, sugestoes e
propostas, além das decisGes tomadas pelo Plenario, sob a forma de
deliberacao ou de mogao, providenciando a devida publicidade dos atos.

*Promover a convocacao das reunidoes plenarias, da Camara Técnica de
Planejamento Institucional e dos Grupos de Trabalho do CBH Piranhas-
Acu.

*Dar forma a toda documentacao anterior e posterior as reunidées do CBH
Piranhas-Acu; organizar a ‘Ordem do Dia’, secretariar, assessorar € lavrar
as atas das reunides plenarias, da Camara Técnica de Planejamento
Institucional e dos Grupos de Trabalho do CBH

»Catalogar, arquivar e criar rotinas de disponibilizacao do acervo
documental.



Planejamento das atividades do Comitée

»Qrganizar processo participativo para elaboracao ou revisao do
Planejamento Estratégico do CBH Piranhas-Acu, quando couber.

*Propor a Agenda Anual que estabelecera as agdes a serem realizadas, os
prazos e o calendario destas acoes, segundo as diretrizes do Planejamento
Estratégico do CBH Piranhas-Ac¢u ou em conformidade com as orientacoes
do Plenario ou da Diretoria do CBH Piranhas-Agu. A Agenda devera ser
referendada pelo CBH Piranhas-Acu.

»Elaborar Relatorio Anual das Atividades previstas na Agenda Anual
anterior, a ser apresentado ao CBH Piranhas-Acu visando subsidiar a
elaboracao da Agenda do ano subsequente, de acordo com o
Planejamento Estratégico do CBH Piranhas-Agu.



Comunicacao e Mobilizacao Social

=Plano de Comunicacgao e Mobilizacao Social: devera ser elaborado plano que
contemple todas as atividades do CBH Piranhas-Acu relacionadas a comunicacao e
a mobilizacio social, a ser aprovado pelo CBH Piranhas-Acu.

*AcOes basicas de comunicagao social - serao objetos de atividade continua e
serao realizadas em conformidade com o Plano de Comunicacido e Mobilizacao
Social:

veicular noticias e avisos de interesse do CBH Piranhas-Acu, alertar para eventos do
CBH Piranhas-Acu, incentivar a participacao em demais eventos na Bacia Hidrografica
do Rio Piranhas-Acu de interesse do CBH Piranhas-Acui;

divulgar assuntos de interesse do CBH Piranhas-Acu, na Bacia Hidrografica do Rio
Piranhas-Acu ou fora dela;

elaborar e distribuir boletim eletrénico com noticias sobre a Bacia Hidrografica do Rio
Piranhas-Acu;

manter e dar encaminhamento as demandas recebidas via endereco eletronico
institucional do CBH Piranhas-Acu;

manter, organizar, atualizar e reformular, quando couber, o sitio eletrénico do CBH
Piranhas-Acu.

*AcOes basicas de mobilizagao social: apoio a mobilizagao para todas as atividades
previstas no respectivo Plano de Comunicacao e Mobilizacao Social.

=0 publico-alvo das a¢des de comunicagao social sera, no minimo, municipios,
entidades da sociedade civil e setores usuarios.



2-Estruturacao Secretaria Executiva do Comité-OSCIP

Capacitacao para a Gestao

=Plano de Capacitacao: devera ser elaborado plano que contemple todas
as atividades de capacitacdo para membros do CBH Piranhas-Acu e para
publico de interesse na Bacia Hidrografica do Rio Piranhas-Acu, que
devera ser aprovado pelo CBH Piranhas-Acu.

»Dar suporte as acoes previstas no Plano de Capacitacio.



Organizacao de Eventos

= Dar apoio logistico as reunides do CBH Piranhas-Acgu, da Camara
Técnica de Planejamento Institucional e dos Grupos de Trabalho,
contemplando: assessoria, planejamento, organizagao e execugao das
atividades envolvidas com a logistica - espaco fisico, equipamentos,
materiais, servigcos, pessoal (recepcionistas, servico de som e imagem,
etc.) - hospedagens, refeigcdes e translados para participantes.

=Dar apoio técnico as reunidoes do CBH Piranhas-Acu, da Camara Técnica
de Planejamento Institucional e dos Grupos de Trabalho, contemplando:
disponibilizacao de material para as discussoes, registro das reunioes (lista
de presenca, atas de reunides, etc.), documentacao fotografica e sonora,
enfim, todas as atividades técnicas que subsidiem as discussodes e sua
divulgacao



2-Estruturagio Secretaria Executiva do Comité”-OSCIP .

Processo Eleitoral

Executar as medidas necessarias para o processo eleitoral de renovacao dos
membros do CBH Piranhas-Acu, incluindo:

a) divulgagao do processo eleitoral e mobilizagdo dos segmentos da Bacia
Hidrografica do Rio Piranhas-Acgu;

b)realizacao de encontros regionais;

c) disponibilizacdo dos meios para que se realizem as inscrigdes e habilitacao dos
inscritos;

d)realizacao de plenarias setoriais; e realizacao da plenaria de posse dos novos
membros.



3-Planejamento Estratégico - Articulag

Articulacao do CBH Piranhas-Agu com entidades intervenientes

Solicitar e marcar reuniao de apresentacao do Comité as Assembleias
Legislativas dos Estados e MPs

Responsaveis: Diretoria do CBH Piranhas-Acgu
Situacao atual: Esta reunidao € o primeiro esforco nesse sentido.
Sugestao/Proposta:

Com a celebracido do Termo de Parceria, havera recursos para custear o
deslocamento da Diretoria para realizar contatos com pessoas e instituicoes
relevantes para a promocao do Comité.

Poderao ser contatados Orgéos como MI, Cidades, Funasa, ANA, MMA, etc e
Bancadas federais ou estaduais de parlamentares.
Orgaos e instituicdes estaduais com interveniéncia na gestao de recursos hidricos

Poderia se estabelecer um calendario de visitas as Prefeituras e organizacdes da
sociedade civil e de usuarios mais importantes da bacia para divulgar as acdes do
Comité.



4-Planejamento Estrategico - Cobranca” .

Iniciar a discussao sobre o instrumento Cobranca
Prazo: maio 2011

Responsaveis: ANA, AESA, SEMARH-RN/IGARN
Situacao:

Atividade nao foi realizada.

O TDR do Plano prevé a elaboracao de diretrizes para a cobranca pelo uso dos
recursos hidricos, inclusive com a estimativa do potencial de arrecadacao.

Sugestao/Proposta;

A realizacdo de uma oficina de Cobranca e Agéncia em meados de 2012, durante a
fase de elaboracio do Plano



5-Planejamento Estratégico — Divulgagio e Mabilizagio.

Criacao de GT Comunicacao/Capacitacao para dar diretrizes para o
Plano de Comunicacao do Comité.

Identificar as acoes realizadas pelo Comité e divulga-las amplamente.
Prazo: 2010 e depois acao permanente.

Responsaveis: Oscip, ANA, AESA, SEMARH-RN/IGARN

Situacao:O GT chegou a ser formado mas nao avancou em seus objetivos.
Sugestao/proposta:

No Termo de Parceria celebrado com a ADESE esta prevista a contratacao
de assessoria de Comunicacao a qual devera elaborar o Plano de
Comunicacao, que devera ser validado pelo Comité.



6-Planejamento Estratégico — Capacitacao, Co

Educacao

Criacao de GT Comunicacao/Capacitacao para dar diretrizes para o Plano de
Capacitacao do Comite.

Participacao do Comité em eventos relevantes relacionados a recursos
hidricos

Elaborar campanhas de conscientizacao de acordo com prioridades definidas
no Plano de Capacitacao

Prazo: 2010 e depois acao permanente.

Responsaveis: Oscip, ANA, AESA, SEMARH-RN/IGARN e CBH Piranhas-Acu
Situacdo:0O GT chegou a ser formado mas nao avangou em seus objetivos.
Representantes do Comité participaram de alguns eventos de recursos hidricos.
Campanha nao foi elaborada.

Sugestao/proposta:

No Termo de Parceria celebrado com a ADESE esta prevista a realizacao de
oficina de Capacitacao, a ser conduzida pela Geréncia de Capacitacao da
SAG/ANA, durante a qual sera elaborado o Plano de Capacitacido que devera ser
validado pelo Comité.



7-Planejamento Estratégico — Melhoria pagine

Acionar assessorias de comunicacido dos Orgaos Gestores dos
Estados para encaminhar as informacgoes para alimentagao da pagina
pela ANA

Prazo: 2010 e depois acao permanente.
Responsaveis:ANA, AESA, SEMARH-RN/IGARN

Situacao:Essa acao deveria ser realizada enquanto a Oscip nao fosse
“contratada”, no entanto ndo avangou. A assessoria do INSA fez algumas
contribuicoes.

Com o advento da ADESE havera a contratacao de uma assessoria de
comunicacao que ira desempenhar essa tarefa mas que certamente
necessitara da colaboracao dos Orgaos Gestores.

Avaliar necessidade de reformular pagina eletrénica do Comité.



8-Planejamento Estratégico —Oficina de Planejamento

Preparar resumo das atividades e resultados da Oficina de
Planejamento e encaminhar para os membros

Prazo: 2010
Responsaveis: ANA e Diretoria do CBH Piranhas-Acu
Situacao:

O relatorio foi preparado em tempo habil e disponibilizado na pagina
eletrbnica do CBH Piranhas-Acu.



9-Planejamento Estratégico — Agregar Piancé aonome do

Comité

Submeter a Plenaria proposta de alteracao do nome do Comité para
CBH Piancoé-Piranhas-Acu

Prazo: 2010
Responsaveis:Diretoria do CBH Piranhas-Acu
Situacao:

A proposta deveria ter sido votada na Plenaria de Novembro de 2010.
Processo parado na CTPI do Comité depois de ter sido devolvido pela
Diretoria.

Submeter proposta a Plenaria e se aprovada, encaminhar ao CNRH
CERHs.



10-Planejamento Estratégico — Levantamentm formacoes

sobre a Bacia

Reunir informacoes sobre estudos, projetos, Planos e Programas referentes a
saneamento ambiental e recursos hidricos.

Prazo: 2010

Responsaveis:Diretoria do CBH Piranhas-Acu

Situacao:

As informacdes deveriam subsidiar a preparacdo do TDR do Plano da Bacia.
Atividade executada.

Sugestao/Proposta:
Retomar o levantamento, ampliando o escopo segundo trés eixos:

=Componente 01: AGUA PARA TODOS (trata-se da universalizacdo do acesso a
agua, constando de: abastecimento de populagdes urbanas, rurais e difusas);

=Componente 02: SANEAMENTO AMBIENTAL (esgotamento sanitario, residuos
solidos urbanos e drenagem urbana);

=Componente 03: PROTECAO E CONSERVACAO DE MANANCIAIS (nascentes,
mananciais, areas de recarga, matas ciliares e pagamento por servigcos
ambientais).



11- Planejamento Estratégico — Estado rede de

Solicitar relatério com o estado da rede de monitoramento,
parametros analisados e periodicidade da amostragem.

Prazo: 2010
Responsaveis:Diretoria do CBH Piranhas-Acu Orgédos Gestores
Situacao:

A superintendéncia de gerenciamento da rede, SGH/ANA apresentou
situacao da rede na plenaria de maio de 2010.

A ANA estara indo aos Estados para a instalacao de novos pontos de
instalacao de estagdes hidrometeorologicas.

Sugestao/Proposta:

Elaboracdo de um novo relatorio sobre a rede a ser apresentado na
proxima plenaria.

Que os Estados apresentem anualmente o relatério do estado das aguas
dos respectivos dominios, como ja realizado, porém agregando
informacdes sobre qualidade.



12-Planejamento Estratégico — Embalagens Agrotéxico

Solicitar aos Orgaos ambientais fiscalizagiao para o cumprimento da
legislagao relativa ao descarte das embalagens de agrotoxicos.

Prazo: 2010

Responsaveis:Diretoria do CBH Piranhas-Acu
Situacao:

Foi enviado oficio aos 6rgaos ambientais.
Questionamentos:

Houve resposta aos oficios?

Houve algum resultado pratico disso?



13-Planejamento Estratégico — Seguranca dos r

Solicitar aos Orgaos Gestores e DNOCS relatério anual sobre a |
situacao da seguranca das barragens.

Prazo: 2010
Responsaveis: Orgdos Gestores e DNOCS
Situacao:

Foi apresentada Lei n°® 12.334, que instituiu a Politica Nacional de
Seguranca de Barragens pela Geréncia de Fiscalizagcao de Servicos
Publicos e de Seguranca de Barragens da SFI/ANA.

Esta em curso a regulamentacao da Lei via resolucao do CNRH (art.7° que
trata do estabelecimento de critérios gerais para classificagcao de barragens
por categoria de usos, por dano potencial e pelo seu volume) e por
resolucao da ANA no que concerne aos demais aspectos da Lei.

Outra iniciativa em curso é o cadastramento das barragens.

ApoOs essas iniciativas a ANA devera preparar relatério anual sobre
seguranca



14-Planejamento Estratégico —Planos anuais de operagao dos

reservatorios
icular com o DNC 5 rgaos estores e ANA para eilapboragcao aos anos
de operacao

Prazo: 2010

Responsaveis: Orgdos Gestores e DNOCS

Situacao:

Celebracao ACT entre PB, ANA e DNOCS no que diz respeito a operacao e
manutencao dos acudes federais.

Esta em curso:

1.Reuniao sobre mudancas climaticas e seus impactos sobre recursos hidricos nas
bacias do Piranhas-Acu e Jaguaribe. (parceria BIRD e OGs)

2.Atlas de Vulnerabilidade-Preparacao de editais de licitagao para a instalagao de
duas salas de situacao, uma em cada Estado. RN visita realizada e PB visita a
realizar. Rede telemétrica em fase de selecao de pontos para instalacao.

3.Plano de operacéao- Instituir GT-Operacao e Manutencao constituido pelos Ogs
(2),DNOCS (2) e Comité (2). Estima-se a realizacao 4 reunides por ano: inicio e
final do periodo chuvoso e inicio e final de periodo seco.



15-Planejamento Estratégico - Outorgas”

Solicitar aos Orgaos Gestores a disponibilizacdo da
relacao das Outorgas

Prazo: 2010

Situacao:

Foi disponibilizado na pagina eletronica do comité, a relagcao das outorgas
concedidas no Sistema Curema-Acul.

Estas outorgas foram internalizadas no sistema CNARH em graus variaveis
de validacao.

Sugestao/Proposta

Realizar campanha de atualizacao cadastral a partir do que esta no
CNARH buscando atingir os médios/grandes usuarios



16-Planejamento Estratégico — Integrar-se a P}',pgramaq_ o [

reflorestamento

A Diretoria do Comité deve levantar os projetos em andamento na
bacia e entrar em contato com seus coordenadores

Prazo: 2010

Responsaveis:Diretoria do CBH Piranhas-Agu e Orgaos Gestores,
FIERN,Sindicato de Ceramistas, Orgaos Ambientais, Petrobras etc.

Situacao:

Nao avancou



17-Planejamento Estratégico — Mediagao conflito Porto.Carao

Convocar as partes envolvidas para negociar uma solucao antes do
inicio da estacao chuvosa

Prazo: inicio 2010
Responsaveis:Diretoria do CBH Piranhas-Acu
Situacao:

Nao avancou. Encaminhamento depende da realizacao de estudo técnico
para propor solugdes alternativas ao problema.
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18-Planejamento Estratégico — Preparar-se pare

Criagcao de um grupo técnico para tratar dos desafios da gestao de
recursos hidricos trazidos pelo PISF

Prazo: 2010

Responsaveis:Diretoria do CBH Piranhas-Acu
Situacao:

Nao avancou.

Considerando a situacio atual, ndo seria aconselhavel a criacdo de um GT
mesmo porque nao ha previsao de recursos para apoio a GTs.

No entanto € essencial que a Diretoria Colegiada acompanhe o processo
de implementacao da obra e as discussoes sobre o custeio operacional do
projeto.

Atualmente o CBHSF cobra R$ 0,015/m?® até a vazdo de 26,4m?3/s, o que
totaliza R$ 12.448 milhdes/ano atualmente pagos pelo MI.



19-Planejamento Estratégico — Revisao Marc_p,RéguIaté io

Resolucao ANA 687/2004

. A divisdo do Sistema em 6 trechos

A quantidade de agua disponivel em cada trecho, e quanto de agua para cada tipo de uso
(irrigacao, aquicultura, abastecimento etc.)

. A vazédo de passagem da Paraiba para o Rio Grande do Norte de 1,5m?/s nos primeiros
cinco anos e de 1,0 m®/s nos cinco anos seguintes

. Usos dispensados de outorga (<0,5l/s =1,8m?3/h)

A realizacido de uma campanha de regularizagao de usuarios do sistema

Foram outorgados 895 usuarios

O estabelecimento da metodologia de pacotes de agua acabou engessando o processo de
outorga. Ha a necessidade de revisdo do Marco.



19-Planejamento Estratégico — Revisdo Marco,Regulatéri

Solicitar aos Orgaos Gestores Estaduais e ANA apresentacio de proposta de
revisao do Marco Regulatério

Prazo: 2010

Responsaveis:Diretoria do CBH Piranhas-Acu, ANA, Orgéos Gestores Estaduais.
Situacao:

A Superintendéncia de Regulacao deveria ter encaminhado uma proposta.

No entanto a questao sera tratada no ambito do Plano de Bacia e devidamente
acompanhada pelo Comité.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PRH-PIRANHAS-ACU

"0 Definir critérios para a alocacao de agua na bacia, de forma a atenuar os
efeitos dos balancos quali-quantitativos deficitarios. O Marco Regulatorio existente
para a bacia devera ser examinado e uma nova proposta de alocacao de agua
devera ser elaborada no ambito do PRH Piranhas-Acu, de forma a atender as
necessidades atuais e futuras da bacia



Pra se ligar:
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